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EDITAL Nº 18/2003 – S.M.E.C.E.L.

PROCESSO SELETIVO

“Dispõe sobre abertura de inscrições do Processo Seletivo para admissão de pessoal para exercício de funções no regime de contratação temporária no ano letivo de 2004 de acordo com a legislação municipal pertinente.”

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE RANCHARIA, Estado de SÃO PAULO, através da sua SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER torna pública a abertura de inscrições do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TÍTULOS para as substituições no ano letivo de 2004, das funções abaixo especificadas, providas pelo Regime de Contratação Temporária. O Processo Seletivo será regido pelas instruções especiais constantes no presente Edital, no Estatuto do Magistério Público Municipal, na Lei Orgânica e em especial pela Lei Complementar 131/2002, alterada pela Lei 153/2003 e Decreto Municipal 320/2003.

1. DA DENOMINAÇÃO – CARGA HORÁRIA – REFERÊNCIA – VAGAS E VENCIMENTOS

1.1 – NÍVEL DE ENSINO MÉDIO PARA MAGISTÉRIO E/OU GRAU SUPERIOR, LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAÇÃO EM PRÉ-ESCOLA E SÉRIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (1ª a 4ª séries)

	DENOMINAÇÃO
	C/H
	REF.
	VAGAS
	VENC.

	Professor Substituto
	30*
	001 

Lei nº 062/98
	**
	R$ 673,38


* Carga horária máxima

** Processo Seletivo Classificatório

1.2 – NÍVEL DE EDUCAÇÃO SUPERIOR COM HABILITAÇÃO ESPECÍFICA NA DISCIPLINA DO CICLO II DO ENSINO FUNDAMENTAL (5ª a 8ª séries) 

	DENOMINAÇÃO
	C/H
	REF.
	VAGAS
	VENC.

	Professor Substituto de L. Portuguesa

Professor Substituto de Inglês

Professor Substituto de Matemática

Professor Substituto de Ciências Físicas e Biológicas

Professor Substituto de História

Professor Substituto de Geografia

Professor Substituto de Ed. Física 

Professor Substituto de Ed. Artística
	30*
	005

Lei nº 062/98
	**
	R$ 818,53


* Carga horária máxima

** Processo Seletivo Classificatório

1.3 – NÍVEL DE EDUCAÇÃO SUPERIOR COM HABILITAÇÃO ESPECÍFICA – LICENCIATURA PLENA – EDUCAÇÃO ESPECIAL: DEFICIENTE AUDITIVO E DEFICIENTE VISUAL                        

	DENOMINAÇÃO
	C/H
	REF.
	VAGAS
	VENC.

	Professor Substituto – D.A. e D.V.
	30*
	005 

Lei nº 062/98
	**
	R$ 818,53


* Carga horária máxima

** Processo Seletivo Classificatório

2. DAS INSCRIÇÕES

2.1 – As inscrições estarão abertas nos dias 05, 09, 10, 11 e 12/12/2003, no horário das 8h às 11h e das 14 às 16 horas, na sede da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, sito a Rua Felipe Camarão nº 577 – Centro – Rancharia – SP.

2.2 – São condições para inscrição:

2.2.1 – Ser Brasileiro ou Estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, nº 19/98;

2.2.2 – não registrar antecedentes criminais;

2.2.3 – ter, até a data da realização da prova, idade mínima de 18 anos;

2.2.4 – gozar de boa Saúde Física e Mental;

2.2.5 – estar no gozo dos direitos Políticos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Serviço Militar;

2.2.6 – possuir escolaridade e habilitação legal correspondente ao nível exigido para a função, e registro no órgão de classe, quando for requisito legal;

2.2.7 – não ter sido demitido “a bem do serviço público” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da Administração direta ou indireta;

2.2.8 – a inscrição constará de preenchimento em livro próprio e ficha que será fornecida ao candidato no local da inscrição e do recolhimento de taxa de inscrição junto à Tesouraria da Prefeitura do Município de Rancharia no horário das 10h às 16h, no valor de R$ 10,00.

2.3 – No ato da inscrição o candidato deverá apresentar os seguintes documentos:

2.3.1 – Cédula de Identidade ou Carteira de Trabalho; 

2.3.2 – formulário de inscrição preenchido legivelmente acompanhado de xerox do documento de identidade;

2.3.3 – comprovante de recolhimento da taxa correspondente;

2.3.4 – quando do preenchimento do formulário de inscrição, o candidato portador de Deficiência Física deverá declarar o tipo e o grau de Deficiência que apresenta;

2.3.5 – os candidatos que necessitem da prova especial (BRAILE ou AMPLIADA), deverão requerê-la no momento da inscrição. Os candidatos que não o fizerem, seja qual for o motivo alegado, não terão a prova especial preparada;

2.3.6 – os Deficientes Visuais “cegos” somente prestarão as provas mediante leitura através do sistema BRAILE, e suas respostas deverão ser transcritas também em BRAILE. Referidos candidatos deverão levar, para esse fim, no dia da aplicação da prova REGLETE E PUNÇÃO OU MÁQUINA ESPECÍFICA.

2.4 – As inscrições poderão ser feitas pessoalmente ou por procuração individual, mediante entrega do original ou cópia (xerox), acompanhado de cópia do Documento de Identidade do candidato. O procurador apresentará, ainda, para comprovação, o seu Documento de Identidade.

2.4.5 – O funcionário público não poderá ser procurador de outro, exceto se for pai, mãe ou irmão.

2.5 – O candidato deverá no ato da inscrição:

2.5.1 – Retirar o formulário de inscrição e de recolhimento de taxa, preenchê-lo preferencialmente em letra de forma com os dados solicitados, conferi-lo e assiná-lo, responsabilizando-se criminalmente por possíveis declarações falsas, cujos conteúdos possam influir no resultado e recolher o valor correspondente junto à Tesouraria da Prefeitura do Município de Rancharia;

2.5.2 – Após o recolhimento da taxa de inscrição o candidato deverá retornar ao posto de inscrição para a entrega do comprovante de pagamento e demais documentos constantes do item 4 deste Edital;

2.5.3 – A devolução da taxa de inscrição ocorrerá se o Processo Seletivo não se realizar e, neste caso ficará a cargo da Prefeitura do Município de Rancharia/SP.

2.6 – Divulgada a classificação dos candidatos, no ato de escolha de classe e/ou aulas, deverão apresentar os seguintes documentos pessoais: Título Eleitoral, Quitação com o Serviço Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habilitação Legal, duas fotos 3x4, declaração de não ocupar cargo público e remunerado, inclusive de professor titular de qualquer esfera, exceto os acúmulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessários que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito à vaga.

3 – DAS PROVAS

3.1 – DOS PRINCÍPIOS:
3.1.1 – O Processo Seletivo será de provas e títulos;

3.1.2 – a duração da prova será de 3 (três) horas;

3.1.3 – o resultado das provas será apurado pela atribuição de uma nota de “0” (zero) a “100” (cem) pontos;

3.1.4 – a prova será escrita e versará sobre Conhecimentos Pedagógicos e de Legislação (40 questões), conforme Conteúdo Programático constante do item 6 do presente Edital;

3.1.5 – a prova escrita desenvolver-se-á em forma de testes, através de questões de múltipla escolha, na forma estabelecida pela Comissão Examinadora;

3.1.6 – durante a prova não serão permitidas: consultas bibliográficas de qualquer espécie; utilização de máquina calculadora, agendas eletrônicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que não seja o estritamente necessário para a realização da prova;

3.1.7 – o candidato não poderá ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado de fiscal e autorizado pelo Coordenador da Sala;

3.1.8 – o candidato só poderá retirar-se do local de aplicação da prova, após 1 hora do início da mesma;

3.1.9 – o candidato ao terminar a prova entregará ao Fiscal da Sala a folha de respostas;

3.1.10 – não serão computadas questões não respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lápis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada. 

4 – DOS TÍTULOS

4.1 – Para Professor de Educação Básica I:

4.1.1 – Serão considerados os seguintes Títulos conforme Decreto Municipal 320/2003.

a) Licenciatura Plena em Pedagogia: 15 pontos;

b) Licenciatura Plena nos componentes curriculares de Educação Infantil e das quatro (4) primeiras séries do Ensino Fundamental: 10 pontos;

c) Licenciatura Curta nos componentes curriculares de Educação Infantil e das quatro (4) primeiras séries do Ensino Fundamental: 5 pontos;

d) Diploma de Doutorado na área de Educação: 20 pontos;

e) Diploma de Mestrado na área de Educação: 10 pontos;

f) Especialização “Lato Sensu” na área de Educação: 5 pontos;

g) Cursos de capacitação promovidos pelo MEC, Secretaria Estadual de Educação ou Secretaria Municipal de Educação, realizados nos últimos três anos: 0,5 ponto a cada 30 (trinta) horas;

h) Certificado de Aprovação em concurso público da carreira do Magistério Público do Município de Rancharia do qual não é titular: 1,0 ponto por certificado, até o limite de 4 pontos;

i) Tempo de serviço no Magistério Público do Estado de São Paulo como Professor de Educação Básica I, não concomitante, com alínea j, até 31/10/2003: 0,005 ponto por dia;

j) Tempo de serviço no Magistério Público do Município como Professor de Educação Básica I, até 31/10/2003: 0,01 ponto por dia.

4.2 – Para Professor de Educação Básica II e Educação Especial:

4.2.1 – Serão considerados os seguintes Títulos conforme Decreto Municipal 320/2003.

a) Licenciatura Plena nos componentes curriculares das quatro (4) últimas séries do      Ensino Fundamental: 10 pontos;

b) Diploma de Doutorado na área de Educação: 20 pontos;

c) Diploma de Mestrado na área de Educação: 10 pontos;

d) Especialização “Lato Sensu” na área de Educação: 5 pontos;

e) Cursos de capacitação promovidos pelo MEC, Secretaria Estadual de Educação ou Secretaria Municipal de Educação, realizados nos últimos três anos: 0,5 ponto a cada 30 (trinta) horas;

f) Tempo de serviço no Magistério Público do Estado de São Paulo como Professor de Educação Básica II, não concomitante, com alínea j, até 31/10/2003: 0,005 ponto por dia;

g) Tempo de serviço no Magistério Público do Município como Professor de Educação Básica II, até 31/10/2003: 0,01 ponto por dia.

4.3 – Todo trabalho de recebimento, contagem e verificação dos títulos será realizado pela Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de Rancharia;

4.4 – Sobre a nota obtida pelos candidatos será somado os pontos referentes aos títulos, para classificação final;

4.5 – Até o último dia das inscrições (12/12/2003) os candidatos deverão protocolar na sede da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de Rancharia os títulos que possuam e que se encontram relacionados no item 4.1 e 4.2 acima.

5 – DAS NORMAS

5.1 – LOCAL – DIA – HORÁRIO – As provas serão realizadas no dia 11 de janeiro de 2004 das 8h às 11h, na Escola Municipal Dr. Júlio Lucant, sito a Rua Marcílio Dias nº 440 – Rancharia – SP; 

5.2 – CONVOCAÇÃO – Serão publicados na Imprensa local e afixados no mural da Prefeitura do Município de Rancharia, 3 (três) dias antes da data marcada para a realização das provas, a convocação dos candidatos. 

5.3 – DOCUMENTOS E UTENSÍLIOS – O candidato deverá comparecer ao local da prova munido de seu protocolo de inscrição, documento de identidade – RG, caneta esferográfica com tinta azul ou preta, lápis preto nº 2 e borracha.

5.4 – COMPORTAMENTO – A prova será individual, não sendo tolerada a comunicação com outro candidato, nem utilização de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se à Comissão Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais o direito de excluir do recinto e eliminar do restante da prova o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros, para resguardar a execução individual e correta da prova.

5.5 – Não haverá sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realização da prova e os candidatos deverão comparecer, no mínimo, com 30 minutos de antecedência do horário marcado para o início, após o que os portões serão fechados não sendo permitida a entrada de candidatos retardatários.

5.6 – É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serão afixados no quadro de aviso da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, devendo ainda manter atualizado seu endereço.

6 – DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

6.1 – As questões da prova para Professor de Educação Básica I – PEB I, estarão de acordo com o seguinte conteúdo de conhecimentos pedagógicos e de legislação:

· Constituição  da República Federativa do Brasil, de 05/10/1988 – artigos: 6º a 10, 205 a 214 , 226 a 230; Lei Federal nº 9394/96 – Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – artigos 1º a 34; Parecer CNE nº 22/98 – CEB – aprovado em 17/12/98 – Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil; Parecer CNE/CEB nº 4/98, aprovado em 29/1/98 – Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental; Lei nº 8.069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA; CAGLIARI, Luiz Carlos – Alfabetização sem Ba – Bé – Bi – Bó – Bu, ed. Scipioni, 1999; CUNHA, Maria Isabela da – O Bom Professor e sua Prática – Campinas: Papirus, 2000; ENDERLE, Carmen – Psicologia do Desenvolvimento – O Processo Evolutivo da Criança – MEC/FAE – 1994; FERREIRO, Emília – Com todas as Letras; FERREIRO, Emília – Reflexões sobre Alfabetização; FREIRE, Paulo – A importância do Ato de Ler; GARDNER, H. – Estrutura da Mente: A Teoria das Inteligências Múltiplas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1994; MORAES, Regis – Sala de Aula, que Espaço é esse?  Papirus, 1994; NILDECOFF, Maria Tereza – Uma Escola para o Povo. Ed. Brasiliense, 1994; SOARES, Magda – Linguagem e Escola – Uma perspectiva Social. Ática, 1994; TERZI, Cleide do Amaral e RONCA, Paulo Afonso Caruso – No Sistema de Avaliação Escolar, Uma Pimenta Chamada “ Progressão Continuada “; TIBA, Içami – Disciplina; VIANA, Ilca D. – O Planejamento Participativo na Escola – SP – EPU, 1986.

6.2 – As questões da prova para Professor de Educação Básica II – PEB II e Educação Especial – D.A. e D.V., estarão de acordo com o seguinte conteúdo de conhecimentos pedagógicos e de legislação:

· Constituição da República  Federativa do Brasil, de 05/10/1988 – artigos: 6º a 10, 205 a 214, 226 a 230; Lei Federal nº 9394/96 – Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – artigos 1º a 34; Parecer CNE/CEB nº 4/98, aprovado em 29/1/98 – Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental; Lei nº 8069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA; FREIRE, Paulo – A importância do Ato de Ler; GARDNER, H. – Estruturas da Mente : A Teoria das Inteligências Múltiplas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1994; MORAES, Regis – Sala de Aula, que Espaço é esse?  Papirus, 1994; NILDECOFF, Maria Tereza – Uma Escola para o Povo, Ed. Brasiliense, 1994; SOARES, Magda – Linguagem e Escola – Uma Perspectiva Social . Ática, 1994; TERZI, Cleide do Amaral e RONCA, Paulo Afonso Caruso – No Sistema de Avaliação Escolar, Uma Pimenta Chamada “Progressão Continuada”; TIBA, Içami . – Disciplina; VIANA, Ilca D. – O Planejamento Participativo na Escola – SP – EPU, 1986; NEUBAUER, T. R. – Quem tem medo da progressão continuada? Ou melhor, a quem interessa o sistema de reprovação e exclusão social? In: Textos de Apoio do Circuito Gestão, módulo II – Gestão Pedagógica.SEE, 2000; PERRENOUD, Philippe. Dez novas competências para ensinar. Porto Alegre-RS: Artes Médicas Sul, 2000; RABELO, Edmar H. – Avaliação: Novos tempos, novas práticas. Petrópolis, RJ,: Vozes, 1988; MARIN, Alda J. ( Org ) Educação Continuada: reflexões, alternativas. Coleção Magistério: Formação e Trabalho Pedagógico. Campinas,SP: Papirus, 2000. 

7 – DA CLASSIFICAÇÃO 

7.1 – A classificação final obedecerá a ordem decrescente de pontos.

8 – DISPOSIÇÕES GERAIS
8.1 – A inscrição implica na aceitação por parte do candidato de todos os princípios, normas e condições do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na Lei Orgânica do Município, Estatuto do Magistério Público Municipal, a Lei Complementar 131/2002, alterada pela Lei 153/2003 e o Decreto 320/2003.

8.2 – Na classificação final entre candidatos com igual número de pontos, serão fatores de preferência os seguintes:

a) Maior nota na prova objetiva;

b) Mais idade;

c) Maior número de filhos menores de 18 anos e incapazes.

8.3 – A inexatidão das afirmativas, a não apresentação ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminará o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrição, sem prejuízo das sanções penais aplicáveis à falsidade da declaração.

8.4 – Na falta da cédula de identidade original poderá a critério da Comissão, serem admitidos na sala de prova, os candidatos que apresentarem documentos outros, como carteira de trabalho, carteira do órgão de classe, certificado militar, carteira de habilitação com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificação.

8.5 – Da divulgação oficial dos resultados e classificação caberão recursos fundamentados à Comissão Examinadora do Processo Seletivo, no prazo de 2 (dois) dias. Não serão aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio eletrônico. Em caso de contestação de questões, por qualquer alegação, deverá citar na petição recursal argumentação lógica e consistente, sua qualificação e o número da inscrição. Recursos inconsistentes e fora das especificações deste edital serão indeferidos.

8.6 – A validade do presente Processo Seletivo será até o final do ano letivo de 2004.

8.7 – A convocação obedecerá rigorosamente a ordem de classificação, não gerando o fato de “classificação” direito à nomeação.

8.8 – Para efeito de admissão, fica o candidato convocado sujeito a aprovação em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Rancharia – SP e apresentação de documentos legais que lhe forem exigidos.

9 – DISPOSIÇÕES FINAIS

9.1 – Todos os casos, problemas ou questões que surgirem e que não tenham sido expressamente previstos no presente Edital e Lei Orgânica do Município serão resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo, constituída pelo Prefeito Municipal através da Portaria nº 779/2003, de 25 de novembro de 2003.

9.2 – A inexatidão das informações ou a constatação, mesmo posterior de irregularidade em documentos ou nas provas, eliminarão o candidato do Processo Seletivo.

9.3 – O Conteúdo Programático das matérias é o constante do item 6.1 e 6.2, do presente Edital.

9.4 – Os vencimentos constantes do item 1 do presente Edital, são referentes ao mês de novembro de 2003.
9.5 – A organização e aplicação das provas ficarão a cargo da PROSEL – Consultoria e Seleção de Recursos Humanos S/C Ltda, nos termos firmados no contrato.

Rancharia, 28 de novembro de 2003.

TAMAE ESTELA KINA MARTELI

Secretária Municipal de Educação, Cultura,

Esporte e Lazer.
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